
 

 

Proiectul  

Prof21 – Dezvoltarea competențelor profesorilor și managerilor școlari pentru 
o școală atractivă și inclusivă 

 

 

 

Proiectul „Prof21 – Dezvoltarea competențelor profesorilor și 
managerilor școlari pentru o școală atractivă și inclusivă” îşi propune să aducă 
o contribuție semnificativă la dezvoltarea competențelor cadrelor didactice din 
23 de școli din județele Brașov, Mureș, Vaslui, Călărași, Ialomița, Prahova, Dolj, 
Olt, Vâlcea și Hunedoara de a implementa programe educaționale inovatoare 
care să conducă la îmbunătățirea calității educației și la accesul echitabil la 
educație pentru copiii cu un grad ridicat de risc educațional. 

Școala noastră a aplicat și a fost selectată pentru formarea a 12 cadre 
didactice și implementare, împreună cu celelalte cadre didactice, elevi și 
părinți, a unor proiecte educaționale pentru dezvoltarea abilităţilor de viaţă ale 

copiilor şi tinerilor în contextul dezvoltării durabile. Apelul de proiecte se va 

lansa în luna ianuarie, ne-am ales ceea ce vom propune și ne dorim să fie primite 

cu entuziasm de elevi și părinți, cu sprijinul cărora să le dăm viață. 

Proiectul beneficiază de finanţare prin Programul Operaţional Capital 
Uman 2014-2020 şi este implementat de Fundația pentru Dezvoltarea Societății 
Civile (FDSC) în parteneriat cu Asociația REPER21, Fundația World Vision 
România și Asociația Teach for Romania 

Obiectivul general al proiectului este de a contribui la dezvoltarea 
competenţelor cadrelor didactice, personalului de sprijin şi managerilor şcolari 
din unităţi de învăţământ publice defavorizate de a implementa programe 
educaţionale inovatoare care duc la îmbunătăţirea calităţii educaţiei şi la 
accesul echitabil la educaţie pentru copiii cu un grad ridicat de risc educaţional. 

 

 

 

 

 

 



Imagini de la sesiunile de formare ale cadrelor didactice, desfășurate la Predeal 

și la sediul școlii: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  


